
Introduction	to	Leadership	
	
	

	
Who	Should	Attend:	Senior	Managers,	Middle	Managers,	Frontline	Managers	
	
Purpose:	this	training	provides	the	participants	with	the	opportunity	to	explore	
Leadership	through	inquiry	&	learning	experiences.	Participants	will	have	the	
opportunity	to	examine	their	leadership	beliefs	through	personal	assessments	and	
discussions	
	
Objectives:		
	

§ Explore	Leadership	Myths	&	Realities	
§ Develop	Consciousness	of	self,	self	-knowledge	
§ Clarify	values	
§ Develop	critical	thinking	skills	

	
Duration:	4	to	5	hours	
	
	
	
	

Introducción	al	Liderazgo	
	

	
Este	Curso	es	Para:	Altos	Directivos,	Gerentes,	Sub-Gerentes	
	
Propósito	del	Curso:	éste	entrenamiento	provee	a	los	participantes	la	oportunidad	
de	explorar	que	es	Liderazgo	a	través		de	experiencias	de	aprendizaje	y	preguntas.	
Los	participantes	tendrán	la	oportunidad	de	evaluar	y	examinar	sus	creencias	sobre	
liderazgo	realizando	una	serie	de	evaluaciones,	dialogos	y	actividades.	
	
Objectivos:		
	

§ Explorar	los	Mitos	y	Realidades	sbre	Liderazgo	
§ Desarrollar	conocimiento	de	si	mismo	como	persona	
§ Clarificar	Valores	como	personas	
§ Desarrollar	habilidades	de	pensamiento	crítico	

	
Duration:	4	a	5	horas	
	


